	
	
	



  Програма «Партнерство за сильну Україну»  (PFRU)
Запит на подання заявок (ЗПЗ)
Назва діяльності «Школа для громад – «Культура у відновленні»» (Хвиля-2)
***** КОДЕКС ЕТИКИ ТА ДІЛОВОЇ ПОВЕДІНКИ ***** 
 
Компанія «Кімонікс Груп Ю. Кей Лімітед» (далі - Кімонікс) дотримується принципів доброчесності та обирає осіб/групи осіб/організації, керуючись лише об’єктивними критеріями, а саме, і не тільки, технічними перевагами та співвідношенням ціни та якості.
Компанія «Кімонікс» не дозволяє шахрайства, змови учасників конкурсу, фальсифікації пропозицій/ставок, хабарництва або компенсаційних виплат («відкатів»). Порушення будь-якою юридичною або фізичною особою цих стандартів призведе до дискваліфікації з цієї конкурсної процедури, відсторонення від участі у конкурсах у майбутньому, а інформація про порушника може бути передана до Офісу ділової поведінки компанії «Кімонікс» і Міністерства закордонних справ, справ Співдружності та розвитку Сполученого Королівства (далі - МЗС СК).
Співробітники Програми «Партнерство за сильну Україну» (PFRU) та Кімонікс не мають право вимагати, а заявникам заборонено пропонувати будь-які грошові винагороди, гонорари, комісії, кредити, подарунки, грошові винагороди, цінності чи компенсацію в обмін на сприятливе ставлення під час конкурсу. Про всі неналежні вимоги з боку співробітників BusinessConduct@chemonics.comBusinessConduct@chemonics.com￼.  

Заявники повинні підписати заяву за шаблоном, що міститься у Додатку А до цього Запиту, включивши таке: 
· Інформацію про будь-які близькі, сімейні або фінансові відносини з компанією «Кімонікс» або співробітниками Програми. Наприклад, якщо двоюрідний брат або сестра учасника тендеру працює у Програмі.
· Інформацію про будь-які сімейні або фінансові відносини з іншими заявниками, які подали пропозиції. Наприклад, якщо батько заявника є власником компанії, яка подала іншу заявку.
· Засвідчення, що ціни в заявці були визначені самостійно, без будь-яких консультацій, перемовин або домовленостей з будь-яким іншим заявником або конкурентом з метою обмеження конкуренції. 
· Засвідчення, що вся інформація в заявці та вся супровідна документація є достовірною і точною. 
· Засвідчення розуміння та згоди із заборонами компанії Кімонікс щодо шахрайства, хабарництва та «відкатів». 


1. Основна інформація
1.1. Основні відомості про ЗПЗ
№ ЗПЗ. 018-08.1_Culture for recovery
Назва діяльності: «Школа для громад – «Культура у відновленні»» (Хвиля-2)
Дата оголошення: 25.06.2026
Кінцевий термін подання заявок: 12:00 за київським часом, 21 липня 2026
Країна реалізації проєкту/цільові регіони: 8 пріоритетних областей PFRU, а саме Чернігівська, Херсонська, Дніпропетровська, Харківська, Миколаївська, Одеська, Сумська та Запорізька. 
Контактна адреса: pfru-grants@chemonics.com
Кінцевий термін надсилання запитань: 23:59 за київським часом, 17 липня 2026

2. Опис діяльності
2.1. Основні відомості про ЗПЗ
PFRU (що реалізується компанією «Кімонікс») - це багаторічна донорська програма, що фінансується урядами Канади, Естонії, Фінляндії, Норвегії, Швеції, Швейцарії, Великобританії. Метою PFRU є зміцнення стійкості українського уряду в умовах російської агресії проти України шляхом надання необхідної підтримки місцевим громадам у співпраці з українським урядом, громадянським суспільством, медіа та приватним сектором. Діяльність PFRU спрямована на досягнення таких результатів:
· Результат 1: Підвищення спроможності та ефективності України в протидії спробам Росії ізолювати людей, які проживають на ТОТ, оперативному реагуванні на їхню деокупацію та формуванні підвалин для довгострокової реінтеграції.
· Результат 2: Забезпечення спроможності української влади відновлювати та покращувати надання пріоритетних послуг у вразливих громадах (через інклюзивний підхід до планування та надання послуг) з метою збереження/зміцнення довіри громадян до української держави та стабілізації ситуації.
· Результат 3: Збереження / зміцнення вертикальної та горизонтальної соціальної згуртованості з метою забезпечення стійкості суспільства, зокрема психологічної та економічної, в умовах російської агресії та сприяння єдності.
· Результат 4: (Збір і поширення даних і досвіду): Розуміння місцевих потреб, настроїв та ризиків, а також винесення уроків із програмних заходів PFRU; використання цієї інформації для адаптації програмної діяльності PFRU та поширення серед відповідних державних органів і програм з метою сприяння врахуванню місцевого контексту в національних політиках, зокрема в сфері відновлення та реінтеграції.
Заплановані в межах цього конкурсу заходи сприятимуть досягненню Результату Програми 3, забезпечуючи посилення та (або) підтримку зусиль державних та урядових акторів щодо захисту, збереження та переосмислення української культурної спадщини, підвищуючи її стійкість до зовнішніх загроз і водночас зміцнюючи національну ідентичність. 
У 2025 році Програма PFRU запустила ініціативу «Школа для громад – «Культура у відновленні»» (CuRe) — комплексну програму, спрямовану на посилення ролі культури в трансформації та відбудові українських територій у партнерстві з державними органами, зокрема Міністерством культури України (МКУ), Міністерством розвитку громад та територій (МРГТ) та іншими. 
Це міжсекторальна ініціатива, яка покликана посилити роль культури як рушія національного відновлення у всіх галузях. Вона має на меті таке:
· надати цілісний аналіз ролі локальної ідентичності та місцевого контексту для зміцненні стійкості громад і їхній здатності формувати власне майбутнє в процесі відновлення; 
· зміцнити компетентність громад у питаннях розробки та впровадження проєктів з відновлення із застосуванням культурно чутливого підходу;
· надати громадам знання та навички для врахування та оцінки культурного впливу їхніх проєктів з відновлення; 
· забезпечити сталість культурного впливу в політиці та інфраструктурних проєктах.
Проєкт включає проведення школи розвитку спроможності громад у сфері культурно чутливого відновлення, з можливістю подальшої фінансової підтримку для реалізації відібраних проєктів відновлення. 
Ініціатива безпосередньо сприяє зміцненню горизонтальної та вертикальної згуртованості, підвищенню стійкості українського суспільства в умовах російської агресії та посиленню єдності через поєднання «м’якого» й «твердого» відновлення на рівні громад.
2.2. Мета діяльності
Від початку повномасштабного вторгнення, на тлі руйнувань критичної інфраструктури та культурної спадщини, громади долучаються до відновлення, розуміючи, що відкладати його до завершення війни неможливо. За оцінками Світового банку, потреби у відбудові економіки України впродовж наступних десяти років сягають 588 млрд доларів США[footnoteRef:2]. Держава разом із міжнародними партнерами вже запустила низку програм і ініціатив з відновлення, переважно на рівні громад. [2:  https://www.reuters.com/business/ukraine-reconstruction-estimate-jumps-12-588-billion-world-bank-says-2026-02-23/] 

Чимало сторін, залучених до процесу, і далі сприймають відновлення лише як фізичну відбудову, не зважаючи на його «м’який» вимір і не приділяючи належної уваги унікальному культурному потенціалу громади як джерелу натхнення для формування самобутніх і сталих рішень. Шаблонний і надто технократичний підхід до відновлення створює ризик зведення зусиль виключно до відновлення споруд, нехтуючи зміцненням зв’язків у громаді та її локальною специфікою.
PFRU спільно з МКУ продовжує програму «Школа для громад – «Культура у відновленні»», яка допомагає громадам посилити роль культури у стратегічному плануванні та відновленні.
Після проведення пілотного набору та напрацювання методологічного підходу у 2025 році ініціатива переходить до наступного етапу — запуску другого набору Школи CuRe. Вона триватиме з серпня до листопада 2026 року та розрахована на команди, які вже впроваджують або готуються впроваджувати проєкти відновлення у своїх громадах.
Учасники програми працюватимуть над власними проєктами відновлення: аналізуватимуть, переосмислюватимуть і доопрацьовуватимуть свої напрацювання з урахуванням культурного контексту та локальної специфіки розвитку територій.
Загальний обсяг підтримки PFRU становитиме £300 000, тобто до £50 000 фінансування на один проєкт — залежно від потреб учасників.
Програма надасть ресурси для:
· дослідження культурного ландшафту та «духу місця» у громадах;
· оцінки про те наскільки проєкти відновлення враховують місцеві культурні особливості;
· внесення змін і доповнень, які краще враховують культурний вплив на проєкти;
· врахування змін під час реалізації проєктів.

Школа «Культура у відновленні» містить лекції українських і міжнародних експертів, матеріали для самостійного онлайн-навчання та роботу з менторами, які спеціалізуються на архітектурних рішеннях і стратегічному розвитку. Такий формат допомагає учасникам враховувати культурно-чутливий підхід у своїх проєктах із відновлення. У межах школи команди також доопрацьовують свої проєкти й готують їх до подальшого фінансування та реалізації.
Переваги участі:
· можливість працювати з провідними фахівцями з України;
· міжнародні приклади інфраструктурних проєктів із позитивним впливом на культуру;
· менторська підтримка для кожного проєкту від досвідчених архітекторів і фахівців зі стратегічного планування;
· можливість залучити додаткове фінансування для реалізації проєкту.

Цілі навчання
PFRU приділяє особливу увагу навчанню під час реалізації проєкту. Від учасників очікується проведення After-Action Reviews та Action Learning Sessions з метою аналізу успіхів, труднощів та можливостей для вдосконалення роботи, обговорення набутого досвіду та поширення кращих практик. PFRU визнає, що деякі організації вже мають налагоджені процеси навчання і закликає продовжувати та посилювати ці зусилля. Для тих, хто ще не має таких процесів, PFRU надаватиме рекомендації та підтримку для їх запровадження.
2.3. Цільова аудиторія діяльності
До участі в Школі «Культура у відновленні» запрошуються проєктні команди проєктів від громад із пріоритетних регіонів PFRU. Команди мають працювати над уже наявними проєктами відновлення — на етапі реалізації або підготовки (див. розділ 3.2). Тематика проєктів може бути різною, однак серед пріоритетних напрямів:
· відбудова або модернізація шкіл;
· лікарні;
· укриття;
· інші об’єкти соціальної інфраструктури.
PFRU відбере 10 команд для участі. Кожна команда має складатися щонайменше з двох осіб і включати тих, хто безпосередньо залучений до розроблення проєкту та ухвалення рішень, зокрема фахівців із реалізації проєктів, архітекторів, авторів концепцій та інших ключових експертів.
2.4. Детальний опис діяльності
Програма «Школа для громад – «Культура у відновленні» (Школа  «CuRe») є комплексною ініціативою, спрямованою на посилення зусиль громад у сфері відновлення у партнерстві з українським урядом, зокрема Міністерством культури України (МКУ), Міністерством розвитку громад та територій (МРГТ) та інших партнерів. Ця ініціатива допоможе громадам-учасницям узгодити свої інфраструктурні проєкти — незалежно від сектору — з принципами New European Bauhaus та Davos Baukultur для посилення їх культурного впливу і забезпечення відповідності довгостроковим стратегіям розвитку.
Учасники школи працюватимуть над власними проєктами відновлення: аналізуватимуть, переосмислюватимуть і доопрацьовуватимуть свої напрацювання з урахуванням культурного контексту, локальної специфіки розвитку територій. 
Структура діяльності:
Школа CuRe охоплює три складові: навчальний компонент, менторську підтримку команд і фінансування для реалізації проєктів.
Навчальний компонент:
· змішаний формат — поєднання очних модулів і самостійного опрацювання онлайн-лекцій та матеріалів, доповнене спільними онлайн-зустрічами;
· два очні модулі тривалістю 2–3 дні кожен. Вони відбудуться в містах, де учасники зможуть ознайомитися з практичними прикладами відновлення з урахуванням культурного контексту в громадах;
· загальна тривалість навчального компонента — 3 місяці.
Паралельно з навчанням для кожної команди буде організовано менторську підтримку з метою доопрацювати та реалізувати концепцію проєкту відновлення, яка враховує культурний контекст.
Менторська підтримка:
· змішаний формат — робота з менторами відбувається під час очних і онлайн-модулів, а також у форматі окремих онлайн-зустрічей з кожною командою;
· менторська робота починається до очних модулів: ментори відвідуватимуть громади, щоб ознайомитися з проєктами та місцевим контекстом;
· кожна команда працюватиме зі своїм ментором;
· тривалість — до 5 місяців.
Програма поєднує очні презентації, записані лекції та практичні виїзди до організацій для ознайомлення з прикладами реалізованих рішень. Передбачено також кейси від міжнародних експертів, щоб розширити бачення підходів до відновлення з урахуванням культурно-чутливого підходу.
Мова програми — українська.
Тематика програми охоплює такі теми: краще розуміння багаторівневих процесів відновлення; роботу відповідно до принципів New European Bauhaus і Davos Baukultur; стратегічне планування та взаємодію в проєктах відновлення; підходи до просторового планування та роботи з публічними просторами; місцеву та національну ідентичність і способи її відображення в інфраструктурних проєктах; роботу з соціальною згуртованістю, психічним здоров’ям, економічним розвитком і культурою пам’яті; принципи циркулярності у проєктах відновлення; розвиток навичок для роботи з проєктами відновлення (системне мислення, управління, урахування травматичного досвіду, інклюзія, фасилітація тощо).
Завершальний етап школи дасть командам, які успішно пройшли навчальну програму, можливість отримати фінансування для підтримки своїх проєктів. Фінальна сума фінансування буде оголошена у рамках закритого конкурсу для учасників навчальної частини – до £50 000 фінансування на один проєкт, з загальною сумою фінансування на всі проєкти  £300 000.
Загальні принципи та підходи Школи «Культура у відновленні»:
- комплексний підхід до відновлення: орієнтація на принципи сталого розвитку, New European Bauhaus (NEB) та Davos Baukultur;
- довгостроковість: проєкти в межах Школи  «Культура у відновленні» мають бути розраховані на тривалий період і узгоджені з державною системою управління публічними інвестиціями DREAM;
- культурна чутливість: зміст програми поглиблює розуміння цінності культурних ресурсів і творчого потенціалу громад як одного з ключових чинників відновлення;
- розвиток із урахуванням відновлення ресурсів і довкілля: у Школі застосовується підхід, що ґрунтується на використанні відновлюваних ресурсів, циркулярних практик і традиційних українських екологічних підходів;
- інноваційність і гнучкість: важливу роль відіграє випробування нових рішень і впровадження успішних практик, адаптованих до місцевого контексту;
- урахування травматичного досвіду та інклюзивність: зміст і структура Школи  «Культура у відновленні» розроблені з увагою до чутливості тем, вразливості учасників, а також до їхнього психічного й фізичного добробуту та добробуту громад, з якими вони працюють.
Заявники в межах цього конкурсу мають продемонструвати, що їхній проєкт враховує принципи GEDSI та підходи, які враховують травматичний досвід, зокрема потреби жінок і чоловіків, дівчат і хлопців, людей з інвалідністю, людей старшого віку, молоді, ВПО, людей із різними формами мобільності, а також тих, хто може зазнавати маргіналізації або чиє становище погіршилося через війну.
У заявках також слід врахувати, як війна загострила наявні нерівності або призвела до нових проявів вразливості та бар’єрів для участі в культурному житті громади й процесах відновлення. 
Ключові етапи програми:
Навчальний компонент школи триватиме з вересня до листопада 2026 року, тоді як менторська підтримка проєктів — із серпня до грудня 2026 року. Дати у розкладі є орієнтовними і можуть бути оновлені ближче до старту Школи.
	червень 2026
	Оголошення відкритого набору на участь у програмі     

	липень 2026 
	
Відбір та підтвердження учасників     

	серпень 2026
	
Початок менторської підтримки. Ментори відвідують громади, щоб ознайомитися з проєктами та місцевим контекстом. Учасники отримують доступ до онлайн-платформи школи.     

	09-11 вересня 2026     
	Навчальний компонент, модуль 1 в Івано-Франківську (TBC)     

	Вересень-листопад      2026
	Самостійне опрацювання матеріалів на онлайн-платформі. Паралельно триває менторська підтримка. Також передбачена участь у спільних онлайн-сесіях і лекціях за участю міжнародних експертів.      

	листопад 2026
	Оголошення обмеженого конкурсу для учасників CuRe 2 на отримання фінансування PFRU

	січень – квітень (травень) 2027.
	Реалізація підтриманих проєктів.

	весна 2027
	Підсумкова конференція проєктів (очна).



3. Інформація про навчання
3.1. Воркшоп перед поданням заявки:
PFRU проведе онлайн воркшоп перед подачею заявки о 15:00 за київським часом 14 липня 2026 р. на платформі Teams Teams meeting platform. Цей воркшоп надасть можливість зацікавленим учасникам поставити запитання щодо ЗПЗ та отримати інструкції щодо заповнення форми заявки  або стосовно будь-яких інших вимог, перелічених у цьому ЗПЗ.
3.2. Критерії прийнятності та обов’язкові умови для участі:
- Кожна команда має складатися з принаймні двох осіб (зокрема фахівця з реалізації проєкту, архітектора, автора концепції тощо);
- Команда подає вже наявний проєкт відновлення — на етапі реалізації або розроблення / передпроєктного опрацювання (докладніше див. нижче);
- До участі запрошуються команди від громад із 8 цільових регіонів PFRU: Чернігівської, Херсонської, Дніпропетровської, Харківської, Миколаївської, Одеської, Сумської та Запорізької областей;
- Готовність опрацювати щонайменше 80% обов’язкових онлайн-матеріалів програми (загалом близько 12 годин);
- Обов’язкова участь щонайменше двох представників команди в обох очних модулях програми;
- Обов’язкова участь у менторських сесіях і готовність прийняти ментора в громаді для ознайомчого візиту;
- Проведення щонайменше однієї публічної зустрічі в громаді за участю потенційних користувачів об’єкта, якого стосується проєкт;
- Підготовка та представлення результатів роботи після завершення програми;
- Готовність команди осмислити роль культурного впливу в проєктах відновлення та врахувати її у своєму проєкті.
Перевага надаватиметься проєктам, які мають проєктну документацію, підтверджене джерело фінансування та засвідчене включення проєкту до стратегій розвитку громади.
Перед поданням заявки всі учасники повинні перевірити перелік 8 цільових регіонів PFRU (Чернігівська, Херсонська, Дніпропетровська, Харківська, Миколаївська, Одеська, Сумська, Запорізька області), оскільки всі відібрані команди та їхні учасники мають перебувати в цих регіонах.
Обов’язкові етапи проєктів
До участі в програмі допускаються лише команди, які вже мають проєкт на етапі реалізації або підготовки (концепція / початкове опрацювання).
Проєкти на етапі реалізації:
· мають затверджену проєктну документацію та підтверджене джерело фінансування (державне, донорське, муніципальне або змішане);
· перебувають на стадії реалізації (розпочато роботи, запущено послуги, тривають закупівлі тощо);
· мають налагоджену систему моніторингу та звітності;
· реалізуються в межах узгодженого бюджету та графіка;
· мають визначені показники результативності.
Це проєкти, які вже дають конкретні результати, однак культурна чутливість у ключових компонентах проєкту — зокрема в теорії змін, підходах до реалізації, комунікаціях і системі показників — поки не інтегрована системно або відсутня.
Проєкти на етапі підготовки (концепція / етап початкового опрацювання):
- мають розроблену ідею, узгоджену зі стратегічними документами громади;
- проведено первинні консультації із зацікавленими сторонами;
- наявні часткові розрахунки або технічні напрацювання;
- ще не мають повного пакета документації;
- ще не забезпечені повним фінансуванням або поки не повністю відповідають вимогам донорів чи державних програм.
Інші вимоги:
Заявників перевірять в системі «Віжуал Комплайенс» (Visual Compliance – система пошуку по міжнародних переліках заборонених осіб та організацій, опублікованих Великою Британією, США, Канадою, ЄС, ООН, та іншим міжнародним перелікам).
Дотримання вимог етики та ділової поведінки, викладених на титульній сторінці цього ЗПЗ, а також «Кодексу поведінки постачальників компанії «Кімонікс»» (включеного до Форми самооцінки заявника, Додаток С), який ґрунтується на Кодексі поведінки МЗС СК .

Наступні фізичні особи, групи осіб або організації НЕ МАЮТЬ ПРАВА подавати заявки на участь за цим конкурсом:
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, зареєстровані на тимчасово окупованих територіях України, які не змінили свою реєстрацію на підконтрольні уряду України території;
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, не зареєстровані згідно з українським законодавством (якщо інше не погоджено окремо з MЗС СК);
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, що зловживали донорськими коштами протягом останніх п’яти років; 
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, що згадуються в додаткових джерелах уряду Великої Британії про заборонені організації або відсторонених осіб; 
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація зі статусом «чинне виключення з участі» у Віжуал Комплаєнс (“Visual Compliance”, пошуковій системі, що перевіряє списки виключених осіб і організацій Великобританії, США та інших країн); 
Політичні партії, угрупування, установи або їхні дочірні компанії та афілійовані структури; 
Релігійні організації, основною метою яких є релігійна діяльність;
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, які підтримують або пропагують антидемократичну політику чи незаконну діяльність; 
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, зарєєстровані в Росії, Північній Кореї та Ірані; 
Будь-яка фізична особа/група осіб/організація, повʼязані з будь-якою особою чи організацією, яка внесена до Державного реєстру санкцій Ради національної безпеки і оборони України (РНБО).
В межах цього конкурсу одна команда має право подати лише одну заявку. 

3.3. Інформація про подання заявок:
1) Заповнена онлайн-форма, доступна за посиланням, яка містить базову інформацію про проєкт, включно зі стадією його реалізації та складом проєктної команди.
2) Форма заявки (Додаток A).  
3) CV вcіх учасників проєкту + ім’я, як в українському паспорті (реєстраційні документи, за наявності)
4) Матриця ризиків (Додаток В).
5) Проєктна документація, підтвердження джерел фінансування, підтвердження включення проєкту до стратегій розвитку громади (бажано). 
6) Листи підтримки від адміністрацій щодо співпраці (бажано).
7) Інші документи, дотичні до реалізації проєкту: результати громадських слухань, підсумки стратегічної сесії, результати опитувань цільової аудиторії, меморандум із представниками публічного сектору, план реалізації тощо (рекомендовано).
Форма заявки має бути підписана уповноваженим представником заявника.
Заявки подаються українською мовою (формат Word, шрифт Times New Roman, розмір шрифту 11, одинарний інтервал), на базі шаблонів у додатках A, B.
Повні заявки подаються в електронному вигляді на адресу: pfru-grants@chemonics.com із зазначенням номеру конкурсу RfA_018-08.1_Culture for recovery. PFRU прийматиме проєктні заявки до 12:00 за київським часом 21 липня 2026 р. 
Компанія «Кімонікс» залишає за собою право не розглядати заявки, подані із запізненням, та такі, що не відповідають критеріям відповідності.
4. Оцінка
4.1 Перевірка заявки та процес відбору:
	Критерії відповідності
	Так / Ні

	Заявка подана у встановлений термін 
	 

	Запропоновані заходи відповідають зазначеним у ЗПЗ географічним пріоритетам (області), визначеним у пп. 1.1. Основні відомості, Місце реалізації
	

	Фізична особа/група осіб/організація та персонал організації пройшли перевірку в системі «Віжуал Комплаєнс» та Youcontrol
	 

	Всі підтверджуючі документи включені в заявку, включно із заповненою Онлайн Гугл Формою. 
	



Заявки, що відповідають критеріям відповідності, передаються на розгляд Конкурсній комісії. 
Конкурсна комісія буде оцінювати повні заявки за наступними критеріями прийнятності, які наведені в таблиці нижче.
	Критерії прийнятності
	Бали

	A. Проєкт 
	30

	B. Склад проєктної команди
	20

	C. Мотивація до участі 
	20

	D. Обґрунтована потреба участі
	20

	E. Управління ризиками
	10

	Всього (зі 100 балів)
	100



Детальний опис критеріїв оцінки подано нижче.
A. Проєкт: 30 балів   
В даній категорії проєктні пропозиції оцінюватимуться за такими критеріями:
· Етап проєкту відповідає умовам конкурсу (або етап реалізації, або етап підготовки — концепція / попереднє опрацювання).
· Проєкт є проєктом відновлення, релевантним для громади, бажано у сфері відбудови або модернізації закладів освіти (шкіл), закладів охорони здоров’я (лікарень), укриттів чи інших об’єктів соціальної інфраструктури.
· Підтверджено наявність проєктної документації, визначене джерело фінансування, а також (бажано) включення проєкту до стратегій розвитку громади. 
Відповідність меті та пріоритетам конкурсу:
· 30 балів: Проєкт повністю відповідає вимогам конкурсу: етап чітко підтверджено (реалізація або підготовка — концепція / попереднє опрацювання). Проєкт повністю релевантний для громади та зосереджений на відновленні критично важливої інфраструктури, зокрема закладів освіти (шкіл), охорони здоров’я (лікарень), укриттів чи інших об’єктів соціальної інфраструктури. Підтверджено наявність проєктної документації та/або забезпечене джерело фінансування, та/або включення проєкту до стратегії розвитку громади.
· 20 балів: Проєкт відповідає вимогам конкурсу: етап достатньо підтверджено (реалізація або підготовка — концепція / попереднє опрацювання). Проєкт є релевантним для громади та зосереджений на відновленні критично важливої інфраструктури, зокрема закладів освіти, охорони здоров’я, укриттів чи інших об’єктів соціальної інфраструктури. Наявність проєктної документації, джерела фінансування та включення до стратегії розвитку громади підтверджено частково або не підтверджено.
· 10 балів: Проєкт частково відповідає вимогам конкурсу щодо етапу реалізації та спрямованості діяльності. Опис проєкту недостатньо чіткий, релевантність для громади не підтверджена або підтверджена недостатньо.
· 0 балів: Проєкт не відповідає вимогам конкурсу: етап реалізації не відповідає визначеним у конкурсі. Проєкт не є проєктом відновлення, інформація про нього та його релевантність відсутня або є вкрай обмеженою.

B. Склад проєктної команди: 20 балів 
В даній категорії проєктні пропозиції оцінюватимуться за такими критеріями: 
· До складу команди входять щонайменше дві особи. Вони безпосередньо залучені до розробки та ухвалення рішень щодо проєкту відновлення, представляючи, зокрема, такі функції: менеджер програм відновлення, фахівець із реалізації проєктів відновлення, архітектор, автор концепції та інші ключові експерти.
· Склад команди забезпечує ефективну взаємодію, участь у школі та реалізацію проєкту. 
Відповідність тематиці  та пріоритетам конкурсу:
· 20 балів: Вимоги до проєктної команди повністю виконано. Команда налічує щонайменше двох учасників і охоплює функції, зазначені в умовах конкурсу. Кожен член команди безпосередньо залучений до розробки та ухвалення рішень щодо проєкту відновлення. Усі учасники представляють підтверджені пріоритетні регіони PFRU. Склад команди є збалансованим і охоплює ключові функції, необхідні для успішної реалізації проєкту.
· 10 балів: Вимоги до команди виконано частково. Кількість учасників і їхні функції лише частково відповідають умовам конкурсу. Узгодженість і достатність функцій у команді підтверджено частково.
· 0 балів: Команда складається лише з однієї особи або з кількох осіб, функції яких не відповідають проєкту. Учасники команди не залучені безпосередньо до розробки чи ухвалення рішень щодо проєкту. Функції учасників команди не описані або описані неповною мірою.

C. Мотивація до участі: 20 балів
Цей критерій має враховувати:
· внутрішню мотивацію команди до участі в програмі, зокрема зацікавленість у запропонованій методології та підході до навчання;
· підтверджену зацікавленість у тематичному фокусі школи, зокрема підходах до відновлення з урахуванням місцевого культурного контексту;
· готовність і зобов’язання активно долучатися до всіх компонентів програми, включно з навчальними модулями (онлайн та офлайн) і менторською підтримкою.
Відповідність меті та пріоритетам конкурсу:
· 20 балів: Заявник має високий рівень мотивації та щиру зацікавленість участю в програмі. Чітко простежується зацікавленість у тематичному фокусі та методології, а також добре обґрунтована готовність активно долучатися до всіх компонентів програми.
· 10 балів: Мотивація заявника є радше помірною або формальною. Простежується певна зацікавленість у тематичному фокусі, однак готовність до активного залучення до всіх компонентів програми обґрунтована недостатньо.
· 0 балів: Заявник виявляє низьку мотивацію або не демонструє її взагалі. Відсутня чітка зацікавленість у тематичному фокусі чи методології, а також не демонструє переконливої готовності до участі.
D. Обґрунтована потреба участі: 20 балів
Цей критерій має враховувати:
· чітке та обґрунтоване пояснення потреби в участі, що демонструє відповідність програми конкретним і визначеним потребам проєкту та/або громади (за наявності — із використанням якісних і/або кількісних даних);
· пояснення очікуваної практичної цінності участі, зокрема того, як набуті знання та інструменти посилять розробку, реалізацію або вплив проєкту;
· розуміння ролі підходів із урахуванням культурно-чутливої методології у вирішенні визначених потреб та покращенні результатів відновлення;
· готовність застосовувати здобуті в програмі знання на практиці, зокрема через внесення конкретних змін до проєкту, ухвалення рішень або створення результатів.
Відповідність тематиці та пріоритетам конкурсу:
· 20 балів: Заявка містить чітко обґрунтовану та переконливу аргументацію потреби в участі, підкріплену конкретними потребами проєкту або громади. Є вагомі підстави вважати, що участь призведе до відчутних результатів, а здобуті знання будуть ефективно застосовані.
· 10 балів: Потреба в участі обґрунтована частково. Хоча визначено окремі релевантні потреби, очікувані практичні результати та застосування здобутих знань не розкриті належним чином.
· 0 балів: Потреба в участі не обґрунтована. Відсутній чіткий зв’язок між програмою та потребами проєкту, заявка не містить підтвердження очікуваної практичної користі чи застосування отриманих знань.

E.Управління ризиками: 10 балів
· Учасник має пояснити, яким чином планується мінімізувати бюджетні, екологічні та безпекові ризики, які потенційно можуть завадити розробці та впровадженню проєкту.  
Відповідність тематиці та пріоритетам конкурсу   
· 10 балів: Заявник визначив конкретні релевантні ризики в межах кількох категорій і запропонував реалістичні та співмірні заходи з їх пом’якшення. Загальний підхід до управління ризиками свідчить про ґрунтовне розуміння середовища реалізації проєкту.
· 5 балів: Ризики визначено, але вони охоплюють лише одну-дві категорії або описані загально. Заходи з їх пом’якшення наявні, проте недостатньо деталізовані або не є достатньо реалістичними.
· 0 балів: Ризики не визначено або опис є неповним. Запропоновані заходи з пом’якшення ризиків є слабкими. 
Заявки, що відповідають критеріям відповідності та прийнятності та отримали найвищі бали (за умови досягнення мінімального порогу у 70 балів), будуть додатково розглянуті Відбірковим комітетом. За умови попереднього відбору заявники будуть запрошені до переходу на наступний етап.
Під час формування остаточного переліку команд буде враховано різноманітність проєктів і географічне представництво регіонів. Планується відібрати не більше трьох команд у межах кожної тематичної категорії: школи, лікарні, укриття та інші об’єкти соціальної інфраструктури.
5. Вимоги
Діяльність PFRU реалізується відповідно до «Стандартних умов МЗС СК» (Standard Terms and Conditions), а також згідно з «Кодексом поведінки постачальників компанії «Кімонікс»», який ґрунтується на «Кодексі поведінки МЗС СК» (FCDO Code of Conduct). 
PFRU зобов’язаний забезпечити дотримання усіма організаціями, фінансованими МЗС СК, вказівок, викладених у вищезазначених положеннях, відповідно до умов грантових угод. 
МЗС СК залишає за собою право відмовити кандидатам на присудження гранту, висунутих компанією «Кімонікс», та припинити, повністю або частково, надання грантової винагороди в будь-який час. 
Цей Запит на подання заявок не зобов’язує компанію «Кімонікс» до фінансування діяльності або присудження фінансування жодному із заявників.
Просимо надсилати будь-які питання стосовно цього оголошення на вказану електронну адресу: pfru-grants@chemonics.com (Тема листа: Питання відносно ЗПЗ 018-08.1_Culture for recovery), до 23:59, 17 липня 2026 р.  
Просимо надсилати питання в письмовій формі.
6. Повідомлення про результати відбору або запрошення до наступного етапу 
6.1 Результати відбору та подальші кроки:
PFRU прагне опрацьовувати заявки від фізичних осіб/груп осіб/організацій своєчасно. Фізичні особи/групи осіб/організації, які успішно пройдуть  оцінювання, будуть повідомлені протягом 20 робочих днів про те, що їх рекомендовано до проходження навчання. Водночас важливо зазначити, що така рекомендація не є остаточним рішенням та не зобов’язує компанію «Кімонікс» погоджувати участь, оскільки фізична особа/група осіб/організація має пройти процедуру належної перевірки (Due Diligence), перевірку в системі «Віжуал комплаєнс», та, отримати погодження донора (за потреби) перед остаточним затвердженням.
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