
Проведення тренінгу «Безбар’єрність і коректна комунікація» 

 

БО «Українська освітня платформа», у співпраці зі своїм партнером DanChurchAid в рамках реалізації 

проєкту “Nansen Programme for Ukraine 2026-1010413-46” оголошує конкурс на надання послуги з 

проведення одноденного офлайн - тренінгу на тему «Безбар’єрність і коректна комунікація» у містах 

Миколаїв, Кременчук, Запоріжжя.  

 

Дати проведення тренінгів:  

02.04.2026 року  - м. Кременчук 

03.04.2026 року  - м. Запоріжжя  

07.04.2026 року - м. Миколаїв. 

Тренінг проводитиметься для фахівців Хабів ментального здоров’я - психологів, логопедів, 

психотерапевтів, соціальних працівників та духовенства в межах реалізації проекту.  

 

Мета тренінгу та цільова аудиторія 

Метою проведення тренінгу є підвищення компетентності учасників у питаннях: 

- розуміння принципів інклюзії та безбар’єрності 

- впровадження безбар’єрного підходу у професійній діяльності 

- застосування коректної та недискримінаційної комунікації 

- використання альтернативної та додаткової комунікації (АДК) 

 

Цільова аудиторія: 

психотерапевт / психотерапевтка 

психолог / психологиня 

логопед / логопединя 

духівник 

соціальні працівники  

представники духовенства та громади 

 

Тренінг має охоплювати такі тематичні блоки: 

1. Поняття інклюзії та безбар’єрності 

2. Типи бар’єрів 

3. Коректна комунікація 

4. Альтернативна та додаткова комунікація (АДК) 

5. Практичний компонент 

 

Після проходження тренінгу учасники повинні: 

- розуміти різницю між поняттями «інклюзія» та «безбар’єрність» 

- знати основні типи бар’єрів 

- вміти аналізувати власну діяльність на наявність бар'єрів 

- володіти принципами коректної комунікації з різними цільовими групами 

- мати базове розуміння альтернативної та додаткової комунікації 

- сформувати перелік конкретних змін для впровадження у своїй роботі 

 

Формат проведення 

Тип: офлайн-тренінг. 

Локація: м. Кременчук, м. Запоріжжя, м. Миколаїв. 

 

Тривалість: 6 годин чистого тренінгового часу (передбачаються каво-перерви та перерва на обід). 

 

Кількість учасників: до 30 осіб у кожному місті. 

 

Обов’язкові умови: 

- використання інтерактивних методів навчання 

- надання роздаткових матеріалів та/або презентації 

- забезпечення практичного компоненту 



 

Вимоги до надавача послуги 

Досвід: 

підтверджений досвід проведення тренінгів з інклюзії та безбар’єрності 

практичний досвід роботи з вразливими групами 

розуміння контексту гуманітарних та соціальних проєктів 

Професійні компетентності: 

використання актуальної термінології 

володіння сучасними підходами до безбар’єрності 

досвід роботи з альтернативною та додатковою комунікацією (АДК) буде перевагою 

 

Для того щоб взяти участь необхідно: 

1. Надати Резюме із зазначенням релевантного досвіду або диплом про відповідну освіту, виписку 

з ЄДРПОУ (якщо послуги будуть надаватися ФОП)  

2. Надати короткий опис бачення та структури тренінгу; 

3. Фінансову пропозицію (бюджет) у довільній форми (з урахуванням усіх податків і зборів). 

Фінансова пропозиція має бути  підписана учасником. Не підписана пропозиція до розгляду 

не приймається.  

 

Пропозиції необхідно надіслати на електронну адресу:  tender@ukredu.org 

 

Кінцевий термін подання пропозицій 25.03.2026 року.  

Пропозиції, подані після завершення терміну прийому, до розгляду не приймаються. 

 

Контактна особа - менеджерка з закупівель УОП Самчук Олена – 098-732-74-53.  

Дякуємо за увагу та сподіваємось на співпрацю! 

 

БО «Українська освітня платформа» дотримується принципів нульової толерантності до будь-яких 

проявів насильства та дискримінації, а також політики гендерної рівності. 

Дякуємо за увагу та сподіваємось на співпрацю! 


