
 
 

ІНСТРУКЦІЯ  
 

Закупівля послуг експерта/ки для проведення онлайн-заходу та розробки документу в 
рамках адвокаційної кампанії 

  
 № PF.UKR25_LDN_28 

 
23 травня 2025 року 

  
Проєкт фінансовано Чеським агенством розвитку в рамках проєкту “Віднова” - Створення місцевого, 
інклюзивного та прозорого процесу відновлення в Україні - Чеської Республіки". 
 
У зв’язку із розширенням впроваджуваних ініціатив МПР запрошує підрядників послуг подати цінову 
пропозицію на закупівлю послуг експерта/ки для проведення онлайн-заходу та розробки документу в 
рамках адвокаційної кампанії 
 
Підрядник повинен подати пропозицію згідно з доданим Запитом ціни.  
 
Кінцевий термін подання заявок: 29 травня 2025 року до 19:00 за київським часом. 
 
Термін залучення: до 30 вересня 2025 року. 

Просимо надсилати пропозиції на пошту procurement@ldn.org.ua з темою листа “Конкурс № 
PF.UKR25_LDN_28 Закупівля послуг експерта/ки для проведення онлайн-заходу та розробки 
документу в рамках адвокаційної кампанії”.  
 
Пропозиції надіслані на іншу пошту до розгляду прийматись не будуть! 

Захід має бути організований та проведений у першій половині червня (точні дати проведення та 
тематики будуть узгоджені з відібраним постачальником послуг). 

 
 

Послуги експерта/ки для проведення онлайн-заходу та розробки документу в рамках 
адвокаційної кампанії 

Мета онлайн тренінгу: В рамках адвокаційної кампанії проєкту “Віднова” 
передбачається організація та проведення  
онлайн-заходу, метою якого є висвітлення та 
просування рішень щодо забезпечення житлових 
прав внутрішньо переміщених осіб (ВПО) в 
Україні для цільових громад Миколаївської та 
Івано-Франківської областей. 

Кількість учасників:  не менше 30 учасників на заході. 

Тривалість заходу: 2-3 години 

Місце проведення: онлайн 

Період проведення:  з 1 червня по 15 червня. 

Цільова аудиторія: ОМС, громадські організації, ради ВПО, активісти, 
волонтери та інші ключові стейкхолдери на рівні 
громад. 

Інструменти для проведення заходів: онлайн-платформа Zoom, Miro, Canva, інші 
допоміжні інструменти. 
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Вимоги до підрядника послуг: 

●​ Вища освіта; 
●​ Досвід у сфері розробки тренінгових продуктів та навчання дорослих від 3 років; 
●​ Досвід експертної діяльності у сфері житлових прав, роботи з ВПО або у сфері адвокації не 

менше 3 років; 
●​ Підтверджений досвід взаємодії з ОМС, адвокаційної діяльності, залучення до роботи 

консультативно-дорадчих органів тощо; 
●​ Володіння навичками фасилітації, ненасильницької комунікації; 
●​ Вміння доступно і чітко викладати інформацію, комунікабельність, досвід публічних виступів; 
●​ Глибоке розуміння контексту роботи органів місцевого самоврядування та функціонування 

територіальних громад. 
 
Підрядник послуг у межах договору буде зобовʼязаний: 
 

●​ Організація та проведення онлайн-заходу, метою якого є висвітлення та просування рішень 
щодо забезпечення житлових прав внутрішньо переміщених осіб (ВПО) в Україні для цільових 
громад Миколаївської та Івано-Франківської областей.  

●​ Формування програми заходу та її наповнення. 
●​ Надання експертного аналізу проблематики житлових прав ВПО, існуючих викликів та можливих 

рішень. 
●​ Взаємодія з учасниками заходу (надання розгорнутих відповідей на запитання, активна участь у 

дискусії). 
●​ За результатами проведеного заходу, підготувка аналітичних матеріал обʼємом від 20 сторінок, 

який відповідає тематиці та поставленим цілям в рамках адвокаційних кампаній проєкту 
“Віднова”. 

●​ Надання інформації про виконану роботу, тощо. 
 

Для розгляду пропозиції та визначення переможця необхідно: 
 
Для участі в конкурсі учасник/ця надає: 

1.​ Резюме  із зазначенням досвіду проведення подібних  заходів. 
2.​ Сертифікати про проходження навчання з фасилітації, тренінгу для тренерів, коуча, ментора 

тощо. 
3.​ Проєкт програми тренінгу, складений у довільній формі. 
4.​ Заповнену та підписану цінову пропозицію у затвердженому ГС “МПР” форматі документа 

(Додаток - Цінова пропозиція) у форматі PDF. 
5.​ Копія документу, що підтверджує державну реєстрацію ФОП 3-ї групу (якщо зареєстрований 

ФОП).  
6.​ Копія документу, що підтверджує податковий статус ФОП 3-ї групу  (якщо зареєстрований ФОП).  
7.​ Підписаний кодекс поведінки для постачальника 

 
Якщо учасник не зареєстрований фізичною особою підприємцем: 
Просимо надати лист згоду (у довільній формі) про готовність зареєструвати ФОП 3-ї групи у разі вашого 
відбору. 
 
Важливо! Якщо учасник/ця конкурсу не надасть будь-який з вищезазначених документів, його/її 
заявка не розглядатиметься у межах подальшої оцінки. 
 
Після первинної оцінки, з кандидатам можуть бути проведені співбесіди. Остаточне рішення щодо 
обрання переможця буде оголошено після аналізу всіх отриманих пропозицій.  
 
Критерії оцінювання: 

 
1.​ Відповідність поданих документів.  
2.​ Відповідність кваліфікаційним вимогам, яка визначається за оцінкою поданих документів та 
визначається відповідними критеріями.   
3.​ Прийнятна цінова пропозиція.  

 
 

Критерій Вага критерію Опис 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1BI_-x5FeqcDQnRYpQ3sC2R8lXSd_Jsiv/edit?gid=695419095#gid=695419095
https://docs.google.com/document/d/1gZZ30abA8O7QW3UgIBS7VV2voTa2DvHw/edit#heading=h.hn6cg1wvi3y4


 
Експертність та фаховий досвід 50% 

50 балів – Учасник має чітко 
задокументований, релевантний 
досвід у всіх зазначених 
напрямах: розробка та 
проведення тренінгів/заходів, 
експертна діяльність у сфері 
житлових прав, адвокації, 
роботи з ВПО. Резюме повне, 
деталізоване, з прикладами 
успішно реалізованих заходів, 
аналітичних матеріалів або 
рекомендацій. Демонструється 
глибоке розуміння контексту, 
успішний досвід взаємодії з 
ОМС, міжнародними або 
громадськими організаціями. 
Вказані досягнення та 
результати роботи. 

40 балів – Досвід відповідає 
ключовим тематикам, але менш 
деталізований. Наявні окремі 
прогалини: не всі напрямки 
(наприклад, робота з ВПО або 
адвокація) повністю розкриті, 
або приклади діяльності подано 
без опису результатів.  

30 балів – Учасник має 
частковий досвід за 
релевантними напрямами, опис 
є загальним, без глибокого 
занурення в тематику житлових 
прав або роботи з ВПО. Відсутні 
приклади реалізованих заходів 
або аналітичних продуктів. Є 
досвід проведення тренінгів, але 
не в повній відповідності до 
завдання проєкту. 

20 балів – Надано резюме з 
обмеженим або несистемним 
досвідом, без чіткої прив’язки до 
тематики конкурсу. Є активність 
у громадському секторі чи 
освітній сфері, однак відсутній 
підтверджений фокус на роботі з 
ВПО, житловими правами або 
адвокацією. 

10 балів – Учасник подав 
загальне резюме з досвідом, 
який не відповідає предмету 
конкурсу. Відсутні згадки про 
роботу з ВПО, адвокаційні 
кампанії або житлові права. 
Документи не дають змоги 
оцінити спроможність 
реалізувати поставлене 
завдання. 

0 балів – Досвід відсутній. 
Неможливо оцінити відповідність 



 
учасника тематиці конкурсу. 

Наявність релевантного 
тренерського досвіду 

25% 
25 балів – Учасник має вищу 
освіту у сфері соціальних наук, 
педагогіки, права або 
управління. Має понад 5 років 
підтвердженого досвіду у 
розробці та проведенні тренінгів 
для дорослих, зокрема в 
тематиці житлових прав, 
адвокації, роботи з ВПО. Наявні 
сертифікати підвищення 
кваліфікації або інша додаткова 
освіта. Демонструє високий 
рівень володіння 
фасилітаційними навичками та 
ефективної комунікації. Надані 
конкретні приклади 
реалізованих заходів із 
позитивними результатами. 

20 балів – Вища освіта за 
релевантною спеціальністю або 
суміжна освіта, 3–5 років 
досвіду тренерської діяльності у 
близькій сфері. Надано 
приклади тренінгів, однак не всі 
пов’язані з тематикою конкурсу. 
Є загальна підготовка з 
фасилітації, навички комунікації 
описані, але не завжди 
підтверджені на практиці. 

10 балів – Профільна або 
суміжна освіта, 1–3 роки досвіду 
роботи з дорослими або 
проведення тренінгів з 
обмеженим фокусом на права 
ВПО або адвокацію. Відсутні 
сертифікати чи документи про 
додаткове навчання. Навички 
фасилітації згадані, але без 
підтвердження ефективного 
використання в практиці. 

0 балів – Відсутня відповідна 
освіта та відсутній 
підтверджений досвід 
тренерської діяльності. Жодних 
згадок про досвід у навчанні 
дорослих, фасилітацію чи 
роботу в релевантних 
тематиках. 

Наявність рекомендацій 5% 5 балів - надано рекомендації, 
що підтверджують досвід 
розробки тренінгових продуктів 
і проведення тренінгів для 
дорослих. 
0 балів - рекомендації відсутні 

Вартість послуг 20% Результат оцінки цього критерію 



 
дорівнює наступній формулі: 
(Ціна A/Ціна B) * вага критерію. 
Ціна А = найнижча ціна з усіх 
пропозицій. Ціна B = ціна, 
запропонована учасником/-цею 
конкурсу& 

 
Прохідний бал - 70% 
 
Щодо додаткових питань, просимо звертатись на пошту procurement@ldn.org.ua.  
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