
ІНСТРУКЦІЯ

ЗАПИТ ЦІНИ
Закупівля послуг координатора/ки юридичного напряму механізму гуманітарного реагування

у Миколаївській та Херсонській області
№ FCDO_LDN_2024_16

10 травня 2024 року

Послуги надаються в рамках проєкту «HAVEN – гуманітарна діяльність через волонтерів, активістів і
мережі» (далі - Проєкт), що реалізується за сприянням FCDO, з метою Створення нових координаційних
структур гуманітарного реагування на території Херсонської та Миколаївської областей та надання
підтримки територіальним громадам та обласним політичним адміністраціям для координації реагування
на виявлені потреби та інтеграції нагальних гуманітарних проблем у довгострокову стратегію
соціально-економічного розвитку в Херсонській та Миколаївській областях.

Метою даного напряму є надання послуги зі збору, обробки та структурування інформації про населенні
пункти Миколаївської та Херсонської областей, включаючи дані щодо громад, їх потреб, а також
організацій, які можуть задовольнити ці потреби з подальшим адмініструванням таблиць і баз даних.

У зв’язку із розширенням впроваджуваних ініціатив Громадська спілка “Мережа правового розвитку”
запрошує підрядників послуг подати цінову пропозицію на закупівлю послуг координатора/ки
юридичного напряму механізму гуманітарного реагування у Миколаївській та Херсонській області.

Підрядник повинен подати пропозицію згідно з доданим Запитом ціни.

Кінцевий термін подання заявок: 16 травня 2024 року до 19:00 за київським часом.

Просимо надіслати цінову пропозицію на пошту procurement@ldn.org.ua з темою листа: “№
FCDO_LDN_2024_16 Послуги координатора/ки юридичного напряму механізму гуманітарного реагування
у Миколаївській та Херсонській області”.

Період заключення контракту: до 31 січня 2025 року з можливістю продовження, що залежить від
подальшого фінансування і особистих результатів роботи.

Загальні обов’язки:

● організація та координація роботи команди юристів/ок гуманітарного реагування (розподіл
завдань, мотивація, контроль проміжних і підсумкових результатів);

● визначення та реалізація стратегічних цілей юридичного компоненту механізму гуманітарного
реагування;

● напрацювання інструментів та алгоритмів роботи юристів/ок гуманітарного реагування;
● вивчення наявних правових потреб, запитів на правову допомогу у громадах Миколаївської та

Херсонської областей;
● налагодження комунікації з місцевими провайдерами правових послуг, участь у наповненні бази

провайдерів юридичних, психологічних, соціальних та інших послуг у цільових громадах;
● участь у мапуванні ОГС та ініціатив, які здійснюють діяльність в рамках надання юридичних

послуг у цільових громадах Миколаївської та Херсонської областей;
● участь у робочих зустрічах Кластеру з питань захисту та відповідних робочих груп,

представлення отриманих результатів щодо вивчення потреб, висвітлення актуальних правових
питань, практик, запитів тощо;

● узагальнення інформації за результатами вивчення потреб та оформлення у вигляді аналітичної
записки;

● дослідження та моніторинг рівня доступності мешканців цільових громад до правових послуг;
● участь у підготовці статистичних та аналітичних звітів щодо заміру рівня доступності правової

допомоги у громадах;
● в рамках роботи з координаційною платформою Link відстеження інформації щодо задоволення

правових потреб населення в деокупованих населених пунктах Миколаївської та Херсонської
областей за допомогою CRM системи;



● активна участь у розробці баз даних та створенні форм для їх зберігання та управління,
спрямована на вдосконалення механізму збору та обробки інформації щодо правових потреб
населення, зокрема створення форм для бази даних запитувачів юридичної допомоги;

● участь у визначенні та уточненні переліку актуальних юридичних потреб людей в цільових
територіальних громад в розрізі населених пунктів;

● написання звітів за результатами проробленої роботи, пов'язаної із вищезазначеними
функціональними обов'язками;

● взаємодія з іншими учасниками проєкту щодо його успішної реалізації.

Вимоги до учасника/ці конкурсу:

1. Вища освіта (перевага надається кандидатам(-кам) з освітою в сфері юриспруденції,
менеджменту, публічного управління та адміністрування);

2. Розвинені комунікативні навички, досвід роботи з вразливими категоріями осіб, готовність до
щоденного спілкування із людьми, досвід роботи на подібних посадах;

3. Досвід роботи в юридичній сфері від 3-х років;
4. Знання кількісних і якісних методів досліджень, методів моніторингу і оцінки;
5. Досвід підготовки аналітичних звітів, публікацій за результатами досліджень та інших

аналітичних документів;
6. Розуміння гуманітарного та соціального контексту в Миколаївській та Херсонській областях;
7. Досконале володіння персональним комп'ютером та пакетами офісних програм, такими як

Google Диск (таблиці, текстовий редактор та ін.) та MS Office;
8. Володіння українською мовою;
9. Володіння розмовною англійською мовою буде перевагою;
10. Досвід роботи в неурядових громадських об’єднаннях;
11. Зареєстрований ФОП 3-ї групи спрощеної системи оподаткування з відповідними КВЕДами

або готовність відкрити ФОП.

Для розгляду пропозиції та визначення переможця необхідно:

Для участі в конкурсі учасник/ця надає:

1. Резюме.
2. Наявність рекомендацій від представників влади, ОГС (за наявності);
3. Заповнену та підписану цінову пропозицію у затвердженому ГС “МПР” форматі документа

(Додаток - Цінова пропозиція) у форматі PDF.
4. Копія документу, що підтверджує державну реєстрацію ФОП 3-ї групу (якщо зареєстрований

ФОП).
5. Копія документу, що підтверджує податковий статус ФОП 3-ї групу (якщо зареєстрований ФОП).

Якщо учасник не зареєстрований фізичною особою-підприємцем:
Просимо надати лист згоду (в довільній формі) про готовність зареєструвати ФОП 3-ї групи у разі вашого
відбору.

Важливо! Якщо учасник/ця конкурсу не надасть будь-який з вищезазначених документів, його/її
заявка не розглядатиметься у межах подальшої оцінки.

Після первинної оцінки, з кандидатам будуть проведені співбесіди. Остаточне рішення щодо обрання
переможця буде оголошено після співбесід.

Критерії оцінювання:

1. Відповідність поданих документів.
2. Відповідність кваліфікаційним вимогам, яка визначається за первинною оцінкою поданих
документів. У разі проходження первинної оцінки, кандидата буде запрошено до співбесіди. Після
співбесіди буде складена оцінка кандидата відповідно до кожного пункту кваліфікаційних вимог,
зазначених вище.
3. Прийнятна цінова пропозиція.



Щодо додаткових питань, просимо звертатись на пошту procurement@ldn.org.ua.
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